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ANALISE DESCRITIVA — PESQUISA COM EGRESSOS DOS ULTIMOS 3 ANOS (2023-2025).

INTRODUCAO

O acompanhamento dos egressos € fundamental para subsidiar acdes de revisdo
curricular, fortalecimento das praticas pedagodgicas, aperfeicoamento da infraestrutura e
ampliacdo das politicas institucionais de apoio académico e profissional. Além disso, os
resultados da pesquisa fornecem indicadores relevantes para os processos de avaliagédo interna
e externa conduzidos pelo MEC.

A Comissdao Propria de Avaliacdo (CPA) desempenha papel estratégico no
desenvolvimento institucional, na consolidag&o da cultura de autoavaliagdo e no aprimoramento
continuo da qualidade académica e administrativa. Em consonancia com as diretrizes
estabelecidas pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior (SINAES) e pelas
dimensbes avaliativas do Ministério da Educagdo (MEC), a pesquisa com egressos constitui
importante instrumento de acompanhamento dos resultados da formagdo académica ofertada
pela Instituicdo de ensino superior.

Este relatorio apresenta a analise descritiva dos dados obtidos por meio da pesquisa
aplicada aos egressos da UniGoyazes, considerando os cursos de graduacdo concluidos nos
ultimos trés anos. Os resultados foram organizados de acordo com as dimensfes avaliativas
relacionadas as politicas académicas, desenvolvimento institucional, infraestrutura,
responsabilidade social e inser¢do profissional, conforme os referenciais do MEC. A realizagéo
da pesquisa com egressos, € justificada pela necessidade de acompanhamento sistematico da
efetividade dos cursos ofertados pela UniGoyazes, especialmente no que se refere a formacao
profissional, a inser¢cdo no mercado de trabalho e a percepcao dos ex-alunos acerca da qualidade
do ensino recebido.

A analise dos egressos permite verificar o impacto da formacao profissional na trajetoria
académica e no mundo do trabalho, oferecendo indicadores relevantes sobre empregabilidade
no mercado de trabalho, satisfacdo com o curso, adequagdo curricular, atuacdo docente,
infraestrutura institucional e continuidade dos estudos. Além disso, possibilita identificar
fragilidades e potencialidades institucionais, contribuindo para o planejamento estratégico e para
a melhoria dos processos educacionais, permitindo verificar o alinhamento entre os objetivos
institucionais e as demandas sociais e profissionais contemporaneas, fortalecendo o
compromisso da instituicdo com a qualidade da educacg&o superior, a formagéo cidadd e a

responsabilidade social.
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Objetivo Geral

% Analisar os dados da pesquisa institucional aplicada aos egressos da UniGoyazes,
considerando as dimensfes avaliativas do MEC/SINAES, com a finalidade de subsidiar acbes
de melhoria continua dos cursos e processos institucionais.

Objetivos Especificos
% Identificar o perfil profissional e académico dos egressos participantes; avaliando o nivel de
satisfacdo dos egressos em relacdo a formacao recebida;

% Verificar a insergcdo profissional dos ex-alunos no mercado de trabalho para analisar a
percepcdo dos egressos sobre o corpo docente, metodologias de ensino e infraestrutura
institucional;

% Avaliar a contribuicdo da instituigdo para o desenvolvimento de competéncias profissionais;

% Identificar indicadores que subsidiem o planejamento institucional e as acdes da CPA,
relacionando os resultados obtidos as dimens@es avaliativas do MEC/SINAES.

METODOLOGIA APLICADA

A pesquisa foi realizada com egressos dos ultimos trés anos dos cursos de graduacao
da UniGoyazes. O universo da pesquisa correspondeu a 769 egressos, dos quais 226
participaram da pesquisa, representando uma taxa de adeséao percentual de 29,38%.

Os dados foram coletados por meio de questionario estruturado via google form contendo
guestdes objetivas e abertas relacionadas a formag¢do académica, satisfacdo com o curso,
insercdo profissional, infraestrutura, corpo docente e vinculo institucional ap6s a concluséo da
graduagdo. Os resultados foram organizados em categorias tematicas e analisados
descritivamente, considerando os referenciais das dimensdes avaliativas em conformidade o

MEC/SINAES. Participaram da pesquisa egressos dos seguintes cursos:

Curso Qt. Respondentes
Biomedicina 20
Educacdo Fisica 15
Enfermagem 16
Fisioterapia 30
Farmécia 15
Medicina Veterinaria 40
Nutricdo 20
Odontologia 50
Terapia Ocupacional 20
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RESULTADOS APONTADOS NA AVALIACAO INSTITUCIONAL

Informe curso de sua Formacgéo Profissional.

Terapia Ocupacional. S ——— 0
Odontologia
Nutricdo et ——— © 0
Medicina Veterindria  nini—— ; )
Farmacia imieie— 1 5
Fisioterapia et e 30
Enfermagem s e a—
Educacéo Fisica 4
Biomedicina Inet G —— © 0

50

Conforme resultados apontadas no grafico acima, observou-se maior participagdo de egressos
dos cursos de Odontologia, Medicina Veterinaria e Fisioterapia, indicando maior engajamento

no processo avaliativo institucional.

Porque vocé escolheu este curso?

Escolha de meus pais. - 14
Vocagéo. Sonho. _ 62
Interesse em ter profissao. _ 70
Horario de estudo oferecido _ 60
A

Grau de exigéncia no mercado.
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Tipo de Vinculo Profissional

Desempregado. y 20

CLT ( empresa privado. 50
Servico publico  EEG_—_—— o
Clinica de convénio J 35
Clinica particular T 1

Consultério préprio (profissional liberal)  EEEEEG—_——— 0

Quanto tempo apds a conclusao do curso vocé conseguiu
insercao profissional na area de Formacgao?

Formacgao Académicae 5 Muito 4 3 Indiferente 2 1 Muito
Competéncias. Satisfeito | Satisfeito Insatisfeito | Insatisfeito.

Qual seu grau de satisfacdo com a
gualidade geral do curso concluido?
Como avalia o desenvolvimento de
competéncias técnicas necessarias 95 71 40 10 10
a sua area de atuacao?

Como avalia o desenvolvimento de
competéncias comportamentais 100 76 20 20 10
durante o curso?

Em que medida o curso contribuiu
para sua capacidade de resolver 70 106 30 10 10
problemas profissionais?

Qual seu nivel de satisfagdo com a
preparacéo para o mercado de 130 89 2 3 2
trabalho recebida na graduacgéo?

88 80 28 20 10
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. 5 Muito 1 Muito
Corpo Docente e Metodologias. Satisfeito | 4 Satisfeito | 3 Indiferente | 2 Insatisfeito | Insatisfeito.
Qual seu grau de satisfagdo com a
gualificac8o dos professores? 120 75 30 0 1

Como avalia a disponibilidade dos
docentes para orientacao e apoio
académico? 120 91 13 2 0
Como avalia o desenvolvimento de
competéncias comportamentais
durante o curso? 110 83 31 1 1
Em que medida as metodologias
utilizadas favoreceram sua

aprendizagem? 90 91 43 1 1
Qual seu nivel de satisfacdo com a
aplicagédo pratica dos contetidos 90 92 38 3 3
durante o curso?

5 Muito . . L 1 Muito
Infraestrutura e Recursos. Satisfeito | 4 Satisfeito | 3 Indiferente | 2 Insatisfeito | |~ b

Como avalia a qualidade dos
laboratérios, equipamentos e 100 86 40 0 0
materiais utilizados?

Qual seu grau de satisfacdo com a
biblioteca fisica e/ou digital?

Em que medida os recursos
tecnolégicos atenderam as 100 82 40 2 2
necessidades do curso?

96 88 42 0 0

Insercao Profissional .

s
sim, en tempo parcial (D :
sin, en tenpo integral [ : :

Insercédo Profissional e Continuidade | 5 Muito . . - 1 Muito
dos Estudos Satisfeito 4 Satisfeito | 3 Indiferente | 2 Insatisfeito Insatisfeito.
Em gue medida o curso contribuiu para

q P 80 76 40 10 20

sua empregabilidade?

Qual seu grau de satisfacdo com a
rede de contatos e oportunidades 70 60 66 20 10
proporcionadas pela UniGoyazes?
Como avalia a utilidade do curso para
sua atuacéo profissional atual?

Qual seu nivel de satisfagdo com a
base tedrica e pratica para prosseguir 70 80 50 14 12
em estudos de pos-graduacgdo?

100 67 45 10 4
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Relagdo com a Instituicdo que 5 I\_/IU|t_o 4 Satisfeito | 3 Indiferente | 2 Insatisfeito 1 thc_)
estudou. Satisfeito Insatisfeito.
Em que medida vocé se sente parte da
comunidade académica da UniGoyazes 80 76 40 10 20

mesmo apés formado(a)?
Como avalia a comunicacéo e o
relacionamento com a UniGoyazes 70 60 66 20 10
apos a conclusao do curso?

Qual seu grau de satisfacdo com as
oportunidades de participacdo em

o . 100 67 45 10 4
eventos, cursos e atividades apos a
graduacéo?
A instituicdo oferece novas
possibilidades de estudos para os ex- 70 80 50 14 12

alunos do curso.

Recomendaria a Instituicdo UniGoyazes para parentes e amigos
estudarem o cursos de oferta?

N&o recomendo. [NEEGE 16
Talvez recomendo. NG 60
Sim, com certeza recomendo GGG 150

De acordo aos resultados do grafico se “recomendaria a instituicdo Unigoyazes para
parentes e amigos”, vé-se um nivel de satisfacao elevado em relagéo a Instituicdo UniGoyazes
por parte dos egressos. A maioria dos participantes afirmou que recomendaria a instituicdo com
certeza para parentes e amigos, totalizando 150 respostas. Isso demonstra confianca na
gualidade dos cursos ofertados e na experiéncia proporcionada pela instituicdo. Além disso, 60
pessoas responderam que “talvez recomendem”, indicando que, embora tenham uma percepcéao
positiva, ainda existem pontos que podem ser aprimorados para aumentar a seguranca e
satisfacdo desse publico. Por outro lado, 16 participantes afirmaram que ndo recomendariam a
instituicao, representando uma parcela pequena em comparac¢ao ao total de respostas, porém é
um ponto de atencdo para tomada de decisé@o. Esse resultado reforca que a avaliacdo geral da
UniGoyazes é positiva, mas também evidencia a importancia de identificar possiveis melhorias

para reduzir a insatisfacdo e fortalecer ainda mais a imagem da institui¢&o.

DA ANALISE DOS RESULTADOS POR DIMENSAO

Dimensdao: Politicas Académicas e Formacdao Profissional
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A analise referente as politicas académicas evidencia resultados positivos relacionados
a qualidade da formacéo profissional ofertada pela instituicdo. Quando questionados sobre os

motivos que influenciaram a escolha do curso, 0s egressos apontaram principalmente:

Interesse em possuir uma profissdo — 70 respostas;
Vocacao e realizacdo de um sonho pessoal — 62 respostas;
Horério de estudo oferecido — 60 respostas;

Grau de exigéncia do mercado — 20 respostas;

Escolha familiar — 14 respostas.

VVVYYVY

Os dados apontam predominancia a fatores relacionados a identificacéo profissional e
realizacdo pessoal, indicando alinhamento entre expectativa vocacional e escolha académica.
Quanto a satisfacdo com a formacdo académica e competéncias desenvolvidas, os resultados
revelam que a avaliagéo foi positiva, a saber,

Qualidade geral do curso
> Muito satisfeito: 88;
> Satisfeito: 80;
> Indiferente: 28;
> Insatisfeito: 20;
» Muito insatisfeito: 10.

Estes resultados demonstram que a maioria dos egressos reconhece positivamente a qualidade
dos cursos ofertados.

Desenvolvimento de competéncias técnicas
> Muito satisfeito: 95;
> Satisfeito: 71;
> Indiferente: 40;
» Insatisfeito: 10;
» Muito insatisfeito: 10.

Os resultados indicam que os cursos contribuiram significativamente para o desenvolvimento
das competéncias técnicas necessarias a atuacgdo profissional.

Desenvolvimento de competéncias comportamentais
> Muito satisfeito: 100;
» Satisfeito: 76;
» Indiferente: 20;
> Insatisfeito: 20;
» Muito insatisfeito: 10.

A avaliagdo demonstra no item muito satisfeito em 100 que houve reconhecimento da
importancia das competéncias socioemocionais, interpessoais e éticas desenvolvidas ao longo
da graduacéo.
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Capacidade de resolugéo de problemas profissionais
Muito satisfeito: 70;

Satisfeito: 106;

Indiferente: 30;

Insatisfeito: 10;

Muito insatisfeito: 10.

VVVYYVY

Os resultados apontam que a formacéo ofertada contribuiu para a autonomia profissional e
capacidade analitica dos egressos.

Preparacéo para o mercado de trabalho
Muito satisfeito: 130;

Satisfeito: 89;

Indiferente: 2;

Insatisfeito: 3;

Muito insatisfeito: 2.

VVVYYVY

No olhar para o mercado de trabalho, os resultados mostram elevado indice de satisfagdo
130, evidenciando forte percepcdo de adequacdo entre formacdo académica e exigéncias

profissionais.

Comentarios da CPA

Os resultados evidenciam que a UniGoyazes possui politicas académicas alinhadas as
demandas de formag&o profissional e desenvolvimento de competéncias, favorecendo a
preparacdo dos estudantes para o exercicio profissional e para os desafios do mercado de

trabalho, justificadas em conformidade as dimensdes analisadas.

Dimensao: Corpo Docente e Organizacao Didatico-Pedagogica

A percepcéo dos egressos sobre o corpo docente demonstra elevado grau de satisfacdo com a
gualificacdo académica e atuacéo pedagogica dos professores.

Qualificagéo dos professores
Muito satisfeito: 120;
Satisfeito: 75;
Indiferente: 30;
Insatisfeito: O;

Muito insatisfeito: 1.

VVVYYVYYVY

O resultado demonstra reconhecimento da competéncia técnica e académica do corpo docente.

Disponibilidade para orientacdo académica
> Muito satisfeito: 120;
> Satisfeito: 91;
» Indiferente: 13;
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> Insatisfeito: 2;
> Muito insatisfeito: O.

Os dados indicam forte vinculo entre docentes e estudantes, favorecendo acompanhamento
académico e apoio pedagdgico.

Desenvolvimento de competéncias comportamentais durante o curso
Muito satisfeito: 110;

Satisfeito: 83;

Indiferente: 31;

Insatisfeito: 1;

Muito insatisfeito: 1.

VVVYYVY

A avaliacgéo reafirma o compromisso institucional com a formagéao integral do estudante.

Metodologias de ensino utilizadas
Muito satisfeito: 90;
Satisfeito: 91;

Indiferente: 43;
Insatisfeito: 1;

Muito insatisfeito: 1.

VVVYYVY

Os resultados sugerem adequacdo das metodologias pedagdgicas aos processos de
aprendizagem e as necessidades formativas.

Aplicacgéo prética dos conteudos
Muito satisfeito: 90;
Satisfeito: 92;
Indiferente: 38;
Insatisfeito: 3;

Muito insatisfeito: 3.

VVVYYYVY

A predominancia de respostas positivas demonstra efetividade da articulagéo entre teoria
e pratica nos cursos avaliados. Os resultados demonstram que o corpo docente € percebido
como qualificado, acessivel e comprometido com o processo de ensino-aprendizagem. As
metodologias pedagdgicas e a aplicacdo pratica dos conteados foram avaliadas positivamente,

evidenciando coeréncia entre 0s projetos pedagogicos e as praticas educacionais desenvolvidas.

Dimensao: Infraestrutura Fisica e Tecnolbgica

A avaliacdo da infraestrutura institucional revelou elevados indices de satisfacao dos egressos.
Qualidade dos laboratérios, equipamentos e materiais

Muito satisfeito: 100;
Satisfeito: 86;
Indiferente: 40;

>
>
>
> Insatisfeito: O;
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> Muito insatisfeito: O.

Os resultados demonstram adequacéo dos espacos praticos e laboratoriais as necessidades dos
Cursos.

Biblioteca fisica e digital
Muito satisfeito: 96;
Satisfeito: 88;
Indiferente:; 42;
Insatisfeito: O;
Muito insatisfeito: O.

VVYVVYYV

A avaliacdo evidencia satisfagdo com o acesso as fontes de pesquisa e suporte académico.

Recursos tecnolégicos

Muito satisfeito: 100;

Satisfeito: 82;

Indiferente: 40;

Insatisfeito: 2;

Muito insatisfeito: 2.

Os dados demonstram que 0s recursos tecnoldgicos atenderam adequadamente as

VVVYY

demandas formativas dos cursos. A infraestrutura institucional apresenta avaliagdo positiva,
especialmente em relacao aos laboratorios, biblioteca e recursos tecnolédgicos. Tais resultados
demonstram investimentos institucionais voltados a melhoria das condi¢cdes de ensino e

aprendizagem.

Dimensdao: Insergéo Profissional e Responsabilidade Social

Os dados relacionados a insercao profissional demonstram significativa empregabilidade dos
egressos.

Tipo de vinculo profissional atual

Consultério préprio/profissional liberal — 60;
Clinica particular — 41;

Clinica de convénio — 35;

Servico publico — 20;

Regime CLT - 50;

Desempregado — 20.

VVVYYVYYVY

Os resultados indicam diversidade de insergdo profissional, com destaque para atuagéo
autdbnoma e contratacdo formal.

Tempo para insercéo profissional
» Insercao imediata — 80;
> Até 6 meses — 40;
> Entre 6 e 12 meses — 36;
> Mais de 12 meses — 20;
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» Na&o atua na area de formagéo — 30;
» Desempregado — 20.

Observa-se que parcela significativa dos egressos obteve insercéo profissional imediata ou em
curto prazo apos a conclusdo da graduacao.

Atuacdo na area de formacao
» Sim, em tempo integral — 130;
» Sim, em tempo parcial — 80;
» Naéo - 16.

Os dados evidenciam forte aderéncia entre formacao académica e atuacao profissional.

Contribuigdo do curso para empregabilidade
Muito satisfeito: 80;

Satisfeito: 76;

Indiferente: 40;

Insatisfeito: 10;

Muito insatisfeito: 20.

YVVVYYVY

Rede de contatos e oportunidades proporcionadas pela instituicdo
Muito satisfeito: 70;

Satisfeito: 60;

Indiferente: 66;

Insatisfeito: 20;

Muito insatisfeito: 10.

YVVVYY

Os resultados indicam necessidade de fortalecimento das politicas institucionais de networking,
empregabilidade e acompanhamento profissional dos egressos.

Utilidade do curso para atuacgéo profissional atual
Muito satisfeito: 100;

Satisfeito: 67;

Indiferente: 45;

Insatisfeito: 10;

Muito insatisfeito: 4.

YVVVYY

Base tedrica e pratica para continuidade dos estudos

Muito satisfeito: 70;
Satisfeito: 80;
Indiferente: 50;
Insatisfeito: 14;
Muito insatisfeito: 12.

VVYVYYVYYVY

Os resultados revelam que a formacdo académica proporcionou significativa insercao
profissional aos egressos, reforcando a responsabilidade social da instituicdo na formacéo de

profissionais qualificados. Entretanto, os resultados também sugerem oportunidades de
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ampliacdo das politicas institucionais voltadas ao acompanhamento de egressos, networking

profissional e incentivo a continuidade da formacédo académica.

Dimenséo: Relacéo Institucional e Comunicagdo com Egressos

A analise da relacgéo institucional demonstra percepg¢ao positiva dos egressos quanto ao vinculo
mantido com a UniGoyazes ap0s a graduacao.

Sentimento de pertencimento a comunidade académica
Muito satisfeito: 80;

Satisfeito: 76;

Indiferente: 40;

Insatisfeito: 10;

Muito insatisfeito: 20.

VVVYYVY

Comunicacéao e relacionamento institucional apés a conclusao do curso
Muito satisfeito: 70;

Satisfeito: 60;

Indiferente: 66;

Insatisfeito: 20;

Muito insatisfeito: 10.

VVVYYVY

Oportunidades de participacdo em eventos e atividades
Muito satisfeito: 100;

Satisfeito: 67;

Indiferente: 45;

Insatisfeito: 10;

Muito insatisfeito: 4.

VVVYYVY

Possibilidades de continuidade dos estudos
Muito satisfeito: 70;

Satisfeito: 80;

Indiferente: 50;

Insatisfeito: 14;

Muito insatisfeito: 12.

VVVYYVYYV

Recomendacéo institucional

» Sim, recomendaria com certeza — 150;
> Talvez recomendaria — 60;
» Na&o recomendaria — 16.

O elevado indice de recomendacdo demonstra reconhecimento institucional positivo por
parte dos egressos. Na visdo dos egressos a UniGoyazes mantém relacdo positiva com seus ex-
alunos, especialmente quanto a oferta de oportunidades académicas e fortalecimento da imagem
institucional. Os dados também apontam a necessidade de ampliar estratégias de comunicacao

continua e fortalecimento do vinculo institucional apds a graduacao. A pesquisa com egressos
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revelou elevados indices de satisfacdo em praticamente todas as dimensdes avaliadas. Os
resultados apontam para:

Qualidade positiva da formacgéo académica;

Elevada percepcao de preparo para o mercado de trabalho;
Boa insercao profissional dos egressos;

Reconhecimento da qualificagdo do corpo docente;
Satisfagdo com infraestrutura e recursos institucionais;
Forte indice de recomendacao institucional.

VVVYVYYYVY

PLANO DE AGAO DA CPA — PROPOSTAS DE MELHORIAS POR CURSO

O presente plano de acéo foi elaborado com base nos resultados obtidos na pesquisa
institucional aplicada aos egressos, considerando as demandas identificadas em cada curso e
as dimensdes avaliativas do MEC/SINAES. As propostas apresentadas tém como finalidade
fortalecer a qualidade académica, ampliar a insercdo profissional, aprimorar a infraestrutura e

consolidar processos institucionais de melhoria continua.

Acdes Institucionais da CPA

Além das propostas especificas para cada curso, a CPA recomenda acdes institucionais
integradas:

Politicas Académicas
» Atualizacao periédica dos Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPC);
» Ampliacdo das metodologias ativas de aprendizagem;
» Fortalecimento da interdisciplinaridade.

Insercéo Profissional
» Implantacdo de programa permanente de acompanhamento de egressos;
» Realizacdo de feiras de empregabilidade e networking;
» Ampliacdo de convénios institucionais.

Infraestrutura
» Atualizacdo continua de laboratérios e equipamentos;
» Ampliacdo dos recursos digitais e tecnol6gicos;
» Modernizacdo dos ambientes de aprendizagem.

Formacgé&o Continuada
» Ampliacdo da oferta de cursos de pés-graduacao;
» Incentivo a pesquisa e iniciacao cientifica;
» Promocéo de eventos académicos e cientificos.

Comunicacao Institucional
» Fortalecimento dos canais de comunicacdo com egressos;
» Implantacdo de plataforma institucional de acompanhamento profissional;
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» Divulgagdo permanente das agdes institucionais.

Recomendacdes da CPA

Com base nos resultados analisados, recomenda-se:

Fortalecer programas institucionais de acompanhamento de egressos;

Desenvolver acdes permanentes de networking profissional,

Intensificar parcerias com instituicdes publicas e privadas para ampliacdo da empregabilidade;

Expandir a oferta de cursos de pds-graduacéo e formacgao continuada;

Manter investimentos em infraestrutura fisica e tecnolégica;

Continuar incentivando metodologias ativas e préticas integradoras;

Ampliar canais de comunicagao e relacionamento com ex-alunos;

Utilizar os resultados da pesquisa como subsidio para revisdo dos Projetos Pedagdgicos dos
Cursos.

Curso de Biomedicina

Fragilidades
> Necessidade de ampliacao das praticas laboratoriais especializadas;
» Necessidade de fortalecimento das oportunidades de insercéo profissional;
» Demanda por maior integracao entre teoria e pratica.

Acoes de Melhoria

Ampliar os convénios com laboratérios clinicos e centros de diagndstico;

Intensificar atividades praticas supervisionadas desde os primeiros periodos;

Implantar programas de preparag&o para concursos e residéncia multiprofissional;
Desenvolver projetos integradores envolvendo analises clinicas, estética e pesquisa cientifica;
Fortalecer acbes de iniciacdo cientifica e extensao universitaria.

Acompanhamento das acfes de melhoria nos Indicadores
» Aumento da empregabilidade dos egressos;
» Maior participacdo em programas de pos-graduacao;
» Melhoria na avaliacéo pratica do curso.

Curso de Educacéo Fisica

Fragilidades Identificadas
» Necessidade de ampliacao das vivéncias praticas;
» Necessidade de fortalecimento da atuagéo em areas emergentes;
» Demanda por maior aproximag¢do com o mercado esportivo e de saude.

Acoes de Melhoria

Expandir parcerias com academias, clubes esportivos e instituicbes de salde;
Fortalecer disciplinas relacionadas a prescricao de exercicios e reabilitacéo;
Implantar projetos de empreendedorismo esportivo;

Incentivar certificacdes complementares e capacitagdes profissionais;
Promover eventos cientificos e esportivos integrados a comunidade.
Incentivar producdo cientifica e participacdo em eventos da area.
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Acompanhamento das acfes de melhoria nos Indicadores
» Ampliacdo das oportunidades de estagio;
» Maior insercao profissional em areas especializadas;
» Fortalecimento da formacéo pratica.

Curso de Enfermagem

Fragilidades Identificadas
» Necessidade de ampliacao dos cenérios de prética;
» Demanda por fortalecimento das competéncias em gestao e lideranca;
» Necessidade de atualizacao tecnologica em laboratérios.

Acdes de Melhoria

Expandir convénios com hospitais, unidades basicas e clinicas especializadas;
Implantar laboratérios de simulagao realistica;

Desenvolver programas de lideranga e gestdo em saude;

Intensificar capacitagfes em urgéncia e emergéncia;

Incentivar producéo cientifica e participacdo em eventos da area.

Acompanhamento das ac6es de melhoria nos Indicadores
» Maior seguranca profissional dos estudantes;
» Ampliagdo da empregabilidade;
» Fortalecimento das competéncias clinicas.

Curso de Fisioterapia

Fragilidades Identificadas
» Necessidade de ampliacao das praticas especializadas;
» Necessidade de maior integracdo com servicos de saude;
» Demanda por atualizag&o tecnolégica.

Acdes de Melhoria

Implantar clinicas-escola com maior diversidade de atendimentos;
Expandir praticas em fisioterapia esportiva, neuroldgica e respiratéria;
Atualizar equipamentos laboratoriais e terapéuticos;

Incentivar projetos de extenséo voltados a comunidade;

Fortalecer programas de pesquisa aplicada.

Acompanhamento das ac6es de melhoria nos Indicadores
» Melhoria da formacéo pratica;
» Ampliacéo da atuagéo profissional;
» Fortalecimento da integragdo comunitaria.

Curso de Farméacia

Fragilidades Identificadas
» Necessidade de ampliacdo das praticas laboratoriais;
» Necessidade de fortalecimento da atuacgéao clinica;
» Demanda por maior insercdo em pesquisa.
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Acoes de Melhoria

Ampliar praticas em farmacia clinica e hospitalar;

Implantar programas de acompanhamento farmacoterapéutico;
Fortalecer parcerias com industrias farmacéuticas;

Incentivar iniciacéo cientifica e producdo académica;

Atualizar laboratérios e recursos tecnoldgicos.

Acompanhamento das acfes de melhoria nos Indicadores
» Ampliagdo das competéncias clinicas;
» Maior insergéo profissional;
» Fortalecimento da pesquisa cientifica.

Curso de Medicina Veterinaria

Fragilidades Identificadas
» Necessidade de ampliacdo dos campos de pratica;
» Necessidade de fortalecimento das areas de clinica e cirurgia;
» Demanda por maior integragdo com o agronegocio regional.

Acoes de Melhoria

Expandir convénios com clinicas veterinarias, fazendas e hospitais veterinarios;
Implantar programas de praticas intensivas supervisionadas;

Fortalecer disciplinas relacionadas ao agronegécio e saude publica;

Atualizar equipamentos clinicos e cirargicos;

Incentivar agBes extensionistas voltadas a saude animal.

Acompanhamento das acdes de melhoria nos Indicadores
» Maior insergéo profissional;
» Ampliacédo das experiéncias praticas;
» Fortalecimento da formacéao técnica.

Curso de Nutricdo

Fragilidades Identificadas
» Necessidade de ampliacdo dos cenérios de estagio;
» Necessidade de fortalecimento da atuacgéao clinica;
» Demanda por maior integra¢do com saude coletiva.

Acoes de Melhoria

Expandir estagios em hospitais, clinicas e unidades de alimentacao;
Implantar programas de atendimento nutricional comunitario;
Fortalecer acdes de educacao alimentar e nutricional;

Incentivar pesquisa em nutri¢do clinica e esportiva;

Desenvolver projetos de empreendedorismo em alimentac¢éo saudavel.

Acompanhamento das acdes de melhoria nos Indicadores
» Ampliacédo das experiéncias profissionais;
» Maior integragdo com a comunidade;
» Fortalecimento da formacao clinica.
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Curso de Odontologia

Fragilidades Identificadas
» Necessidade de ampliacdo dos atendimentos clinicos especializados;
» Demanda por atualizagéo tecnolégica,
» Necessidade de fortalecimento das préticas de gestéo profissional.

Acoes de Melhoria

Expandir atendimentos clinicos supervisionados;

Atualizar equipamentos odontoldgicos e recursos digitais;

Implantar capacitacées em gestdo de consultorio e empreendedorismo;
Incentivar especializactes e formacéo continuada;

Fortalecer a¢gBes de extensdo comunitaria em saude bucal.

Acompanhamento das ac6es de melhoria nos Indicadores
» Melhoria da formacgéo clinica;
» Ampliagdo da empregabilidade;
» Fortalecimento da atuagdo empreendedora.

Curso de Terapia Ocupacional

Fragilidades ldentificadas
» Necessidade de ampliacdo dos campos de estagio;
» Necessidade de fortalecimento da visibilidade profissional;
» Demanda por maior integragao interdisciplinar.

Acoes de Melhoria

Expandir parcerias com instituicdes de saude e assisténcia social;
Fortalecer préticas interdisciplinares em saude coletiva;

Desenvolver projetos extensionistas voltados a incluséo social,
Incentivar capacitacdes em areas emergentes da Terapia Ocupacional,
Promover agdes de valorizagao e divulgagéo profissional.

Acompanhamento das acdes de melhoria nos Indicadores
» Ampliacdo da insercao profissional;
» Fortalecimento da atuacédo interdisciplinar;
» Maior reconhecimento social do curso.

A CPA acompanhara a implementacao das a¢des em conjunto com a coordenagéo do curso e 0
NDE.
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PLANO DE ACOES - ACOMPANHAMENTO DO EGRESSO CURSOS

Dimensao MEC

Acéo

Objetivo Especifico

Responséveis

Periodicidade

Indicadores de
Sucesso

Aplicacdo anual da

Mapear empregabilidade,

; ! ~ . COORD., CPA, 2 50% respostas;
Pesquisa de satisfacdo e reas de Anual L .
~ NDE Relatério publicado
Egressos atuacéo
Coleta e Atualizagéo
i . Manter cadastro Base de contatos =
Monitoramento continua do banco atualizado RA, COORD. Semestral 90% atualizada
de dados
Andlise anuaIIC{os Sub3|djar decisdes CPA. NDE Anual Relatorlo_ an~exado a
dados e relatério pedagdgicas autoavaliacdo
— — —
Crla(;aq daNRede de Fort:ftlecer comunicacao RA, COORD. Continua Canal ativo; = 200
comunicacao continua membros
Relacionamento | Newsletter para Divulgar eventos e RA Bimestral 6 edicdes/ano; =
e Comunicacdo | egressos oportunidades 40% abertura
Encontro Anual de | Promover integragdo e COORD., RA Anual > 60 participantes
Egressos feedback
Cursos de Apoiar qualificacéo
atualizacéo para polar g & DOC, COORD. | Trimestral > 4 cursos/ano
profissional
_ egressos
Formagao Programa de . ] COORD. > 20
Continuada Mentoria Orientar recém-formados Egressos Semestral mentorados/ano
Webinars tematicos Atualizagdo sobre temas COORD., DOC | Trimestral = 4 webinars/ano
voltados para o curso
Palestras e Enriquecer formacao =10
participacdo em q _ormagao COORD., DOC |Semestral R
o com experiéncias reais participagBes/ano
disciplinas
Egressos em .
Integracao ao bgncas / atividades | £\Proximar egresso da COORD., NDE | Conforme 25
curso o formacao atual " calendario participacBes/ano
avaliativas
Consulta ao egresso Alteracges
180 €9 Alinhar PPC ao mercado | NDE, COORD. Bienal documentadas no
para reviséo do PPC PPC
i >
Mapegmento de Ampll_ar campos de COORD., RA Anual 23 novos
parceiros estagio/emprego parceiros/ano
e . ~ >
Mercado de Portal de vagas Fac[lltqr insercao RA Continua __50 vagas
Trabalho profissional divulgadas/ano
: . PP .~
Pesquisa com Ava!lar_ desempenho COORD., CPA Anual > 8(_) A) avaliagao
empregadores profissional positiva
Inclusdo dos dados | Evidenciar qualidade CPA Anual Relatério entregue
no relatério da CPA |institucional ao MEC
Autoavaliacdo e | Plano de melhorias | Alinhar acdes ao Implementagao de =
Melhpria baseado nos dados | diagnéstico NDE, COORD. Anual 70% acgbes
Continua Apresentacdo Ajustar préaticas Reunibes
interna aos ) P COORD., NDE Semestral

docentes

pedagogicas

registradas
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CONSIDERAGOES FINAIS

A andlise descritiva da pesquisa com egressos evidencia que a UniGoyazes possui
resultados institucionais positivos em diferentes dimensdes avaliativas do MEC/SINAES,
demonstrando compromisso com a qualidade da educacdo superior e com a formacao integral
de seus estudantes. Os dados analisados reafirmam a importancia da avaliacdo institucional
continua como instrumento de gestéo, planejamento e aperfeicoamento académico, contribuindo
para o fortalecimento institucional e para a consolidacéo de praticas educacionais alinhadas as
exigéncias contemporaneas da educacéo superior. Os resultados da pesquisa demonstram que
a UniGoyazes apresenta desempenho institucional positivo na percepcdo dos egressos,
especialmente no que se refere a qualidade da formag&o académica, preparagéo profissional,
qualificacdo docente e infraestrutura institucional.

A significativa insercéo profissional dos egressos reforga 0 compromisso institucional com
a formacéo de profissionais capacitados e alinhados as demandas do mercado de trabalho. Da
mesma forma, os elevados indices de satisfacdo e recomendacado institucional evidenciam
reconhecimento da qualidade educacional ofertada. Entre os principais pontos fortes
identificados destacam-se:

Formacdo técnica e pratica consistente;
Qualificagcdo do corpo docente;

Estrutura laboratorial e tecnolégica;

Insergéo profissional em curto prazo;
Reconhecimento institucional pelos egressos.

YVVVYY

Como oportunidades de melhoria, destacam-se:

Ampliacdo das politicas institucionais de acompanhamento de egressos;
Fortalecimento das ac¢des de empregabilidade e networking profissional,
Intensificagdo da comunicacéo institucional pés-graduacao;

Expansao das oportunidades de educacgéo continuada e pés-graduacao.

VVVYY

Os resultados também fornecem importantes subsidios para o planejamento institucional
e para a implementacdo de acdes de melhoria continua, especialmente relacionadas ao
fortalecimento das politicas de acompanhamento de egressos, comunicacao institucional e
ampliacdo das oportunidades de desenvolvimento profissional.

A CPA reafirma, por meio desta andlise, a importancia da autoavaliacdo institucional
como instrumento estratégico para consolidagdo da qualidade académica e fortalecimento da

missao institucional.
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Egressos

Compromisso continuo com a formagao e o sucesso dos nossos egressos

Egressos UniGoyazes
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Participe da Avaliacao Institucional
e fortaleca o ensino de exceléncia.
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