BOLETIM N° 30

Comissdao Prépria de
Avaliagcao UniGoyazes

CPA UniGoyazes

em todo lugar, promovendo melhorias.
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Melhorias percebidas 2024-2025.

ACOES REALIZADAS NA UNIGOYAZES QUE ENVOLVEM A CPA

FIQUE POR DENTRO!
Com a missao de “Gerar satisfacao, promovendo melhorias!”
A CPA mostra as Ac¢oes realizadas na UniGoyazes.

VOCE CONHECE A CPA?

A Comisséo Propria de Avaliagdo (CPA) é normatizada pelo Ministério
da Educacdo e tem como objetivo coletar informagBes sobre a
gualidade e o desempenho das atividades que ocorrem na
UniGoyazes.

E formada por representantes da sociedade civil, por representantes
dos professores, técnico - administrativos e dos alunos, que aplicam
uma vez por ano um questionario através da Avaliagdo Institucional
para verificar o nivel de satisfacdo e a qualidade da instituicdo.
Através do acompanhamento dos resultados das pesquisas, a CPA
colabora para a mudanca ou manutencdo de praticas e posturas
profissionais, realcando sempre a exceléncia educacional. Pelo ato de
nomeagdo n° 121/25, de 19 de Janeiro, a equipe esta composta:

Nome

Representante

Aneci Neves da Silva Delfino

Adao Gomes de Souza

Presidente da Comisséao

Coordenadores curso

Giorgia de Aquino Neiva

Docentes

Hederson Pinheiro de Andrade Susy Ricardo
Lemes Pontes

Docentes/tutores EaD

Valdemar Meira de Oliveira Ouvidoria.

Luciene Francis Martins Corpo técnico
Adiministrativo

Jaime Queiroz Nascimento Junior Egressos

Gabriela Rodrigues Oliveira Campos Discentes

Raynara Lima dos Santos

Regiane da Silva Pereira

Sociedade Civil
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PERFIL DOS ACADEMICOS QUE ESTUDAM NA UNIGOYAZES.

iNDICE  PERHL
47% tém de 25 a 34 anos de idade

47% possuem algum beneficio financeiro
100% estudou a maior parte do Ensino Médio em escola publica
64% exercem alguma atividade laborativa

42% recebem pelo menos de 1,5 a 3 salarios minimos por més

Indice de aprovacio dos académicos: AS MOTAS SAODE 1A S5

RESULTADOS DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

INDICADOR 2025

Atuacao do Coordenador do Curso na percepc¢éo dos alunos 412
Atuacéo do Professor na percepgao dos alunos 4,48
Organizacgéo Didatico-Pedagdgico na percepcao dos alunos 4.19
Atendimento aos alunos na percepc¢ao dos alunos 4.50
Gestao na percepgéo dos coordenadores 4.20
Gestéo do curso na percepcao dos professores 4,17
Avaliacdo da Sala de aula na percepgéo dos alunos 4.44
Avaliacdo do espago comum na percepg¢éo dos alunos 4.31
Avaliacdo dos laboratérios de informatica/pratica na 3.80

percepcao dos alunos

CPA UniGoyazes

em todo lugar, promovendo melhorias.
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Melhorias percebidas 2024-2025.

ACOES DE MELHORIA

Prezada comunidade académica,

A CPA (Comissédo Propria de Avaliagdo) da UniGoyazes tem a
satisfacdo de compartilhar os avancos e melhorias percebidos a
partir das agfes institucionais voltadas para a exceléncia no ensino,
pesquisa, extensdo e gestdo dos cursos.

As melhorias relatadas sdo fruto do comprometimento coletivo, das
avaliagbes internas sistematicas e do diadlogo constante entre
docentes, discentes, técnicos-administrativos e a gestdo
institucional.

Melhoria na Infraestrutura e Recursos Didéaticos
4+ Ampliagdo e modernizacdo dos laboratérios de Anatomia,
Microbiologia e Praticas Clinicas, proporcionando maior
seguranca e qualidade nas atividades praticas.
4+ Aquisicado de novos equipamentos e materiais de simulagdo
realistica, promovendo experiéncias praticas mais proximas
da realidade profissional.
4+ Reestruturacao da biblioteca fisica e atualizacdo do acervo
digital, com foco em periddicos e bases de dados especificas
da area da saude.
Implementacdo da Revista InSanitas.
Reestruturagdo do CEP (Comité de Etica em Pesquisa)
Plataforma Brasil.
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Aperfeicoamento do Corpo Docente

+

+

Aumento no percentual de professores com titulagdo stricto
sensu (mestrado e doutorado), refletindo positivamente na
gualidade do ensino e na producéo cientifica.

Estimulo a formagéo continuada, com a oferta de cursos e
capacitacdes pedagogicas, especialmente nas metodologias
ativas de ensino-aprendizagem.

Fortalecimento das Praticas de Estagio e Extenséo

+

+

Expanséao das parcerias com unidades de saude, hospitais e
clinicas, possibilitando maior diversidade e qualidade nos
campos de estagio.

Criacdo de novos projetos de extensdo com foco na
promocao da saude comunitaria, impactando positivamente
0 entorno social da instituicdo e oferecendo vivéncias
significativas aos estudantes.

Implementacdo do Evento Simpdésio anualmente com temas
inovadores.

Melhoria na Gestdo Académica e nos Servigcos de Apoio

+

+

Aperfeicoamento do atendimento académico e administrativo
com implantacdo de canais digitais e atendimento
humanizado. (Watsapp)

Reforco nos servicos de apoio psicopedagoégico, promovendo
0 bem-estar emocional dos estudantes e favorecendo a
permanéncia e 0 sucesso académico.

CPA UniGoyazes

em todo lugar, promovendo melhorias.
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Melhorias percebidas 2024-2025.

Avancos na Avaliacdo e no Planejamento Institucional

+

Maior participagdo dos estudantes e professores nos
processos avaliativos, com destague para 0 aumento no
indice de satisfacéo em relacdo a qualidade dos cursos e das
praticas pedagogicas.

Utilizacao sistematica dos resultados das avalia¢des internas
como subsidio para o planejamento estratégico e tomada de
decisodes.

Incentivo a Pesquisa e a Inovagao

+

+

Consolidagdo dos grupos de pesquisa vinculados aos cursos,
fomentando a producao cientifica e a participacdo em
eventos académicos.

Implantagdo de editais internos de iniciagdo cientifica,
ampliando a oportunidade de desenvolvimento de
competéncias investigativas entre os alunos.

Tudo isso e muito mais...

FEFE O+ FEEE

Melhoria na plataforma institucional (site e ead)
Melhoria na divulgacdo do Organograma da UniGoyazes
Padronizacao da quantidade de unidades por disciplinas
Melhoria das informacdes académicas necessarias no
portal do aluno.

Melhoria na estrutura de atendimento ao aluno CRA
(Central de Atendimento ao aluno).

Melhoria nas Catracas de acesso a institui¢ao.

WI-FI em toda instituicao

Ampliacdo da Biblioteca: estrutura do acervo fisico e

CPA" &
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acervo digital.

Acesso de boletos via internet (portal do aluno)

Acesso a documentos académicos via internet (portal do
aluno).

Acessibilidade - (presenca de rampas, banheiros
adaptados, piso tatil)

Placas de identificacdo de setores.
Implementacdo de crachads de
uniformes para funcionarios
Estruturagcdo da secretaria académica (arquivos), livro:
notas, diarios.

Ampliacdo dos laboratorios de aulas préticas para todos
cursos

Implementacdo  mural institucional (area de
convivéncia), estruturacdo padronizada dos murais de
avisos para todos cursos

Ar condicionado nas salas de aulas

Mutimida nas salas de aula (data-show)

Sala de aulas (3D)

Estudio audiovisual) (gravacfes de aula)

Coordenacéo de cursos com Recepcéo (organizacéo de
atendimentos)

Balc&o receptivo nos laboratérios com guarda-volume e
na biblioteca.

Sala de aula para metodologias ativas.

Restaurante (refeigdes: alunos, funcionarios em geral)
Reprografia (impresséo de documentos gerais

indentificacdo e
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Melhorias percebidas 2024-2025.

académicos).

Seguranca (Acesso pelas catracas) e na Portaria
Clinicas Multiprofissional de atendimento: servicos
pscicolégicos (NAP), Fisioterapicos, odontolégicos,
Nutricdo, EDF: Academia escola, Terapia ocupacional)
Laboratorio de Analise clinicas (Biomedicina)
Laboratério de manipulagcéo (Farmacia)

Cantinas para alimentagdo com oferta variada de
alimentos.

Ampliacdo e modernizagdo da area de convivéncia (com
mesas)

Ampliagdo do EaD (tutoriais de ensino, trilhas de
aprendizagem)

Sala de descanso  funcionarios (cafeteira,
televisdo...imobiliario)
Sala de professores interatividade (cafeteira,

televisdo...imobiliario)

Espaco de trabalho para docente tempo integral
(atendimento ao aluno).

Criagdo do Boletim informativo é um instrumento de

comunicacdo que desempenha papel crucial na
disseminacéao de informacoes.
Implementacao do Gibi interativo da CPA.

A CPA esta em todo Lugar!
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Agradecimento Especial!

A CPA agradece a todos que
contribuiram com as avaliacdes e que,
com criticas construtivas e sugestées,

impulsionam a nossa busca pela
melhoria continua.
Seguimos juntos, comprometidos com

a formacao de profissionais de

exceléncia para o setor da saude e com

a responsabilidade social que

caracteriza nossa instituicdo.

an: ¢ R

Comismio Petpwia de
Avalischo UNICOYAZES Q

DUVIDAS OU SUGESTOES
ENTRE EM CONTATO COM A CPA ATRAVES DO
E-MAIL: cpa@unigoyazes.edu.br.
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